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COVID-19 — INFORMATIVO N°. 05/2021

O QUE FAZER DIANTE DA SUSPENSAO DE TRANSPORTE
COLETIVO URBANO E DOS FERIADOS ANTECIPADOS?

ENTENDA AS ALTERNATIVAS CONFORME A LEGISLACAO
TRABALHISTA

O Governo Estadual publicou o Decreto Estadual n°. 4.484-R, por meio do
qual, dentre outras medidas, suspendeu o0 transporte publico coletivo
urbano.

Diante disso, faz-se necessaria a orientacdo acerca das alternativas
existentes a luz da legislacdo trabalhista. Assim, as empresas autorizadas a
funcionar podem:

1 — Providenciar transporte proprio para seus trabalhadores,
assumindo os custos, mantendo o trabalho dos empregados
normalmente;

2 - Celebrar acordo com seus empregados, para compensar 0s dias
ndo trabalhados em até (06) seis meses a contar do primeiro dia
nao trabalhado, nos termos do paragrafo 5° do Art. 59 da CLT;

OBS: Caso haja previsao em Convencao Coletiva de Trabalho
sobre compensacdo de jornada, o acordo devera observar o
prazo estabelecido na CCT.

3 — Celebrar acordo coletivo com o sindicato dos trabalhadores,
para autorizar a concessao de férias, coletivas ou individuais, sem a
necessidade de observancia do prazo de antecedéncia para a
concessao, quais sejam, de 15 dias para férias coletivas e de 30
dias para férias individuais, conforme artigos 135 e 139 da CLT.
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Por sua vez, na hipotese de antecipacédo de feriados municipais nos dias 30
e 31 de marco e 1° de abril, o empregador que esta autorizado a funcionar
devera:

1 - Pagar aos empregados que efetivamente trabalharem nos dias de
feriado o adicional de 100% previsto em lei ou o adicional que
estiver previsto em Convencéo Coletiva.

2 - Alternativamente, o empregador podera compensar os dias
trabalhados com folga em datas futuras, podendo, inclusive, realizar
acordo para ndo trabalhar nas datas que seriam os feriados que
foram antecipados.

O escritério Motta Leal & Advogados Associados esta a disposicao
para prestar os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Vitoria - ES, 28 de marco de 2021.
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